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Zadaniem edukacyjnym komputera jest pomoc w 

ksztaġtowaniu u uczŌcych siő: 

¾umiejőtnoťci efektywnego porozumiewania siő,

¾precyzji w myťleniu, 

¾dokġadnego odczytywania swoich myťli - kt·re 

nastőpnie sŌ komuť przekazywane, 

¾jednoznacznego okreťlania sposob·w 

postőpowania oraz zgodnego ze stanem 

aktualnym rozpoznawania i opisywania 

rzeczywistoťci.
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Zaprojektowaġeminformacyjny system 

wspomagania edukacji, aby jak najpeġniej 

moűna byġo wykorzystał moűliwoťci, jakie 

stwarza komputer w og·le, aw edukacji - w 

szczeg·lnoťci. System ten zostaġ wdroűony w 

Szkole Podstawowej nr 21 w Lublinie w 1996 

roku i jest ciŌgle doskonalony. Jego gġ·wnym 

elementem jest Szkolne Centrum Informacji, 

kt·re mieťci siő w bibliotece. 
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http://piskor.pl/komputer.htm


PrawdziwŌ wartoťciŌ takiego centrum nie 
jest nawet sama wiedza, lecz ciŌgġy, 
inspirowany przez niŌ proces komunikacji 
miődzyludzkiej. Wiedza ăz sieció jest 
bardziej pġynna, zwarta, interakcyjna niű 
zdobyta w spos·b dotychczasowy. Bardziej 
przypomina komunikowanie siő, niű 
tradycyjny stos drukowanych symboli, kt·re 
muszŌ był rozszyfrowane przez 
pojedynczego ucznia, brnŌcego z wysiġkiem 
przez stronő za stronŌ. 
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Oddziaġuje na wiele zmysġ·w, jest 

modyfikowalna, korygowalna, na bieűŌco 

publikowana, dzielona i ġŌczona,  

wymieniana miődzy ludůmi. Centrum 

informacji w bibliotece inspiruje do 

prowadzenia multimedialnej konwersacji na 

nowe, waűne tematy. Uczniowie i 

nauczyciele mogŌ kontynuował jŌ w klasach, 

gdzie zostanie ona zn·w wzbogacona.
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Biblioteka, jako centrum edukacyjne szkoġy, 

stworzona jest na bazie komputerowego 

skatalogowania zbior·w programemBiblioteka 

Szkolna ðMOL, z wykorzystaniem kod·w 

kreskowych. Odbywa siő tam m.in. zbieranie 

informacji oraz tworzone sŌ multimedialne bazy 

danych (istnieje moűliwoťł czerpania danych z 

zasob·w Biblioteki Narodowej). Ta moűliwoťł 

byġa bodůcem do staraś o uzyskanie dostőpu do 

Internetu. Staġo siő to w 1995 roku i zachőciġo do 

komputeryzacji biblioteki.
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http://piskor.pl/iwsz.html


Najlepszym motorem wprowadzania zmian 
jest osobisty przykġad szefa, kt·ry stara siő 
tym sposobem stymulował zaangaűowanie 
podlegġych mu pracownik·w. Potrzebni sŌ mu 
sojusznicy, np. nauczyciele i koledzy, kt·rzy 
sŌ o krok dalej w zgġőbianiu tajnik·w 
komputer·w i oprogramowania, i nie 
odm·wiŌ pomocy, gdy ta bődzie potrzebna. 
Jeťli potrafimy zachőcił innych 
(wsp·ġpracownik·w, podwġadnych), to 
uzyskamy wsparcie. 
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Jak kaűde narződzie, komputer wymaga 

rozpoznania jego moűliwoťci przez osobő na 

nim pracujŌcŌ. Szczeg·lnie etap 

wdroűeniowy niesie ze sobŌ wiele problem·w 

i puġapek. Po to np., aby dokġadniej, szybciej 

i w r·űnych zestawieniach danych uzyskiwał 

informacje, potrzeba wielogodzinnej pracy 

nad utworzeniem bazy danych (napeġnieniem 

jej konkretnymi danymi). 
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Podobnie jest zresztŌ i w innych wypadkach, np. 

przy katalogowaniu ksiőgozbioru bibliotecznego. 

Trud tej dodatkowej, niezbődnej pracy bődzie 

spoűytkowany naleűycie, jeťli pracownicy 

zostanŌ wyposaűeni w peġnŌ wiedző o 

moűliwoťciach wykorzystania funkcji 

oprogramowania. Dlatego dyrektor, jak i jego 

pracownicy, powinni ciŌgle doskonalił znajomoťł 

obsġugi komputera i jego oprogramowania. Tu 

wymagania co do kwalifikacji zawodowych muszŌ 

był wyűsze niű w tradycyjnym sposobie 

organizacji pracy.
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Innym, waűkim problemem o kt·rym nie spos·b 
nie wspomnieł sŌ koszty komputeryzacji. 
Wprawdzie po okresie wdroűeniowym zwracajŌ 
siő one z nawiŌzkŌ, ale w sytuacji finansowej w 
jakiej znajduje siő szkoġa, sŌ zagadnieniem 
niemaġej wagi, kt·re musi był brane pod uwagő 
przy ustalaniu priorytet·w. Opr·cz wysokich 
koszt·w sprzőtowych znaczŌce sŌ r·wnieű koszty 
oprogramowania. Aby system byġ sp·jny i dawaġ 
odczuwalne efekty w kaűdej dziedzinie pracy, 
naleűy wyposaűył szkoġő w zestaw 
wsp·ġpracujŌcych ze sobŌ moduġ·w 
obsġugujŌcych wszystkie agendy jej dziaġalnoťci.
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Program MOL jest moduġem wdroűonego w szkole 

systemu VULCAN i pobiera dane  ze wsp·lnej 

szkolnej bazy. WdraűajŌc poszczeg·lne, nawet 

najdrobniejsze elementy systemu, moűna 

zaobserwował zmianő jakoťci wykonywanej 

pracy i podwyűszenie jej standardu. Od poczŌtku 

naleűy brał pod uwagő caġy system, aby 

w przyszġoťci, a najlepiej juű od poczŌtku byġ 

zintegrowany. WiŌűe siő to z przemyťlanŌ 

koncepcjŌ uűytkowania program·w, kt·re mogŌ 

ze sobŌ wsp·ġpracował. 
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Jeťli pozwolimy kaűdemu z pracownik·w wybrał 
sobie samodzielnie program, kt·ry jest mu znany 
lub mu siő najbardziej podoba, moűemy 
stworzył sytuacjő niekompatybilnoťci, czyli 
braku moűliwoťci korzystania z danych jednego 
programu przez drugi program.

Nastőpnym problemem, o kt·rym nie moűna 
zapominał jest fachowa obsġuga techniczna 
sprzőtu. Na pewno w poczŌtkowym okresie mogŌ 
to był entuzjaťci; z czasem w miarő jak roťnie 
iloťł sprzőtu i problem·w, naleűy zatrudnił 
kompetentnego konserwatora sprzőtu lub zlecił 
obsġugő specjalistycznej firmie komputerowej.
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NastőpnŌ waűnŌ sprawŌ przy takiej 
organizacji pracy sŌ wszelkie zmiany 
kadrowe. ZwiŌzane jest to z wprowadzaniem 
od nowa nowego pracownika w specyfikő 
pracy na stanowisku, do tego z 
rozszerzeniem jego umiejőtnoťci oobsġugő 
program·w. Podobnie jak wszelkie dziaġania 
dyrektora, tak, i te dotyczŌce informatyzacji 
biblioteki muszŌ był przemyťlane, 
konsekwentne i dalekowzroczne, gdyű wiŌűŌ 
siő z niemaġymi kosztami.
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Jednak najwiőksze problemy sŌ problemami 

natury ludzkiej. Komputer jest tylko 

urzŌdzeniem. To aktywnoťł czġowieka jest w 

stanie wyzwolił tkwiŌcy wnim potencjaġ. 

Dlatego o ostatecznych efektach 

komputeryzacji zawsze decydujŌ ludzie. 
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Nawet najlepiej wyposaűona w sprzőt 

informatyczny szkoġa nie polepszy swej 

jakoťci pracy, jeťli pracujŌcy tam ludzie nie 

wykaűŌ dŌűenia do doskonalenia swego 

warsztatu pracy i nie bődŌ odpowiednio 

przygotowani do zastosowania nowych 

narződzi, i idŌcych z nimi nowych 

moűliwoťci. Najwaűniejsza jest inspiracja 

otoczenia do dziaġaś proinformatycznych i 

czynne wspieranie pozytywnej motywacji 

innych w tym kierunku.
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Efektywnemu wdroűeniu i wykorzystaniu ťrodk·w 
informatyki w bibliotece sprzyjajŌ nastőpujŌce 
okolicznoťci: 
ÁDysponowanie kadrŌ, kt·ra chce siő uczył. 

ÁDobra atmosfera pracy (dostőp do komputera przez 
wszystkich chőtnych). 

ÁOdwaga w podejmowaniu decyzji i nie zraűanie siő 
pierwszymi niepowodzeniami. 

ÁUmiarkowane zaufanie do nowinek i rozsŌdne do nich 
podejťcie /miarŌ wartoťci program·w lub udogodnieś 
obsġugi komputera jest uzyskanie praktycznych 
korzyťci zjej stosowania /.

Á Ustawiczne szkolenia nauczycieli w zakresie peġnego 
wykorzystania istniejŌcej bazy, wdraűanie technologii 
internetowej oraz zdalnego zarzŌdzania zasobami 
poprzez aktualizacjő oprogramowania.
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Dyrektor przystőpujŌc do organizacji SCI powinien 
dokonał analizy warunk·w lokalowych i finansowych 
diagnozujŌc moűliwoťł wydzielenia nastőpujŌcych 
pomieszcześ lub obszar·w:
Áwypoűyczalni z terminalami, dajŌcymi dostőp do 
katalog·w i kartotek wszystkim uűytkownikom, ze 
stanowiskiem dla bibliotekarza i urzŌdzeniem 
kserograficznym;

Á tradycyjnej czytelni z kilkoma komputerami oraz 
projektorem multimedialnym (lekcje w bibliotece);

Ámagazynu zbior·w;

Áskomputeryzowanej pracowni opracowaś i konserwacji 
zbior·w;

Áczytelni multimedialnej wyposaűonej w komputery na 
kaűdym stanowisku zdodatkowym wyposaűeniem 
prezentacyjnym.
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Nastőpnie powinien dokonał analizy przydatnoťci 
posiadanego sprzőtu i przygotował wykaz 
potrzeb w tym zakresie wraz z orientacyjnŌ 
kalkulacjŌ kaszt·w doposaűenia.

Waűnym zadaniem dyrektora jest takűe 
wyposaűenie komputer·w znajdujŌcych siő w SCI 
w odpowiednie oprogramowanie do pracy 
bibliotecznej oraz do pracy wġasnej 
uűytkownik·w (encyklopedie multimedialne, 
sġowniki itp.) oraz w oprogramowanie sġuűŌce do 
monitorowania przez bibliotekarza, w jaki 
spos·b z komputer·w korzystajŌ uczniowie. 
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W zaleűnoťci od iloťci zadaś speġnianych przez 

SCI, dyrektor powinien zadbał nie tylko 

o odpowiedniŌ iloťł zatrudnionych nauczycieli 

bibliotekarzy, ale r·wnieű o ich specjalizowanie 

siő ifachowoťł w zakresie wykonywanych 

czynnoťci, poprzez kierowanie na odpowiednie 

formy doskonalenia zawodowego. Sukces 

podejmowanych dziaġaś zaleűy w duűej mierze 

od wġaťciwego dostosowania zakresu obowiŌzk·w 

do predyspozycji i moűliwoťci nauczyciela 

bibliotekarza.
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Dyrektor powinien dŌűył do wdroűenia 

systemowych rozwiŌzaś w pracy SCI i 

poprzez ciŌgġŌ obserwacjő doskonalił jego 

elementy zgodnie z aktualnymi trendami w 

tym zakresie. 
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Szkoġa rozwinie siő tak daleko, jak rozwinŌ 

siő ludzie w niej zatrudnieni.
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Dziőkujő za uwagő!

Jerzy Piskor
piskor.pl jerzy@piskor.pl


